Construire en expert -
habiter en connaisseur

BMS Building Materials Suisse est un grossiste en matériaux de construction pour le gros oeuvre et le second oeuvre.
Notre groupe d’entreprises comprend les spécialistes de renom que sont Baubedarf, Richner, Gétaz, Miauton et
RegusciReco. Nos spécialistes expérimentés conseillent, soutiennent et inspirent avec beaucoup d’engagement les
clients du secteur de la construction et les clients privés sur 114 sites dans toute la Suisse. Proches du quotidien de la
construction, nous sommes le partenaire local et fiable pour chaque projet de construction. Rapides, simples et
compétents.

Pour renforcer notre équipe basée en Suisse romande nous recherchons un(e) :

Entrée en fonction : a convenir

Coordinateur Shops Second-ceuvre pour la Suisse romande

Missions

e Collabore avec le responsable des shops Gros-ceuvre Suisse Romande et assure le développement et la mise en place
des assortiments Second-ceuvre, I'agencement et les promotions rentables dans les divers Shops de Suisse Romande.

e Soriente vers les groupes cibles en coopération avec les services Category Management, Achats, Merchandising et
Marketing.

¢ Participe al'orientation stratégique et opérationnelle du Second-ceuvre ainsi qu’a la définition des objectifs y relatifs.

e Estresponsable des actions et de la présentation du matériel dans les magasins pour le second-ceuvre.

e Soutien activement et optimise le portefeuille des clients en coopération avec les différents chefs de vente du second-
ceuvre dans le but d’augmenter durablement le chiffre d’affaire des magasins.

e Soutien et conseille les responsables des magasins dans 'activité du Second-ceuvre.

e Assure la disponibilité des marchandises et leur réapprovisionnement dans les magasins.

e Crée, en coopération avec le contréleur de gestion, différents rapports afin de pouvoir mettre en place des mesures
stratégiques, dans le but d'augmenter les ventes et les marges du Second-ceuvre dans les Shops.

e Favorise la vente croisée et les ventes additionnelles et I'augmentation du panier moyen et encourage la vente active
dans les magasins.

e Estl'interface Second-ceuvre entre les magasins, les ventes et les Back-office dans la région Suisse Romande.

Votre Profil

e Vous étes titulaire d’'une formation de base solide dans le Retail, complétée idéalement par une formation
complémentaire en gestion commerciale.

e Vous avez plusieurs années d'expérience dans un poste comparable dans le commerce et/ou dans un environnement
similaire.

e Vous étes parfaitement bilingue allemand-francais (anglais un atout).

e Vous avez de I'affinité dans le Retail

e Vous étes al'aise avec I'informatique (connaissances MS Navision un atout).

e Vous avez une personnalité tournée vers la vente et vous étes orienté solution.

e Vous possédez un état esprit d'entreprise et valorisez la mise en action des processus

e Vous avez de I'aisance dans les contacts



e Vous possédez de trés bonnes connaissances des produits du Second-ceuvre.
o Vous disposez d’excellentes capacités organisationnelles et de leadership

Nous offrons

Un défi au sein d’'une entreprise en pleine évolution

Des possibilités de développement au travers de formations internes et externes
e Un environnement de travail dynamique basé sur I’échange et la confiance

Des perspectives d’évolution liées au développement des compétences

Des prestations sociales attrayantes

Pour tout complément d’'information, veuillez prendre contact avec Madame Vanessa Andrade, Responsable des
Ressources Humaines Shops Suisse romande.

Nous nous réjouissons de recevoir vos documents de candidature (lettre de motivation, CV, dossier complet)

Postulez maintenant
Gétaz-Miauton SA

Vanessa Andrade e Chemin du Vallon 23 e 1030 Bussigny e Vanessa.Andrade@bmsuisse.ch
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